
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

 

Καηασώπιζηρ ζηο Γενικό Εμποπικό Μηηπώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοζίεςζηρ ζηο διαδικηςακό ηόπο 

ηος Γ.Ε.ΜΗ. ζύζηαζηρ ηηρ Αζηικήρ μη Κεπδοζκοπικήρ εηαιπείαρ με ηην επωνςμία «ΘΔΜΑ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ Α΢ΣΙΚΗ ΜΗ ΚΔΡΓΟ΢ΚΟΠΙΚΗ ΔΣΑΙΡΙΑ», ηον διακπιηικό ηίηλο «ΘΔΜΑ 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢» και απ. Γ.Ε.ΜΗ. 176599646000. 

 

Την 05/04/2024 καηασωπήθηκε με ΚΑΚ 4107507 ζηο Γενικό Εμποπικό Μηηπώο (Γ.Ε.ΜΗ.), ηο 

από 2/4/2024 Καηαζηαηικό ζύζηαζηρ ηηρ Αζηικήρ μη Κεπδοζκοπικήρ εηαιπείαρ με ηην επωνςμία 

«ΘΔΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ Α΢ΣΙΚΗ ΜΗ ΚΔΡΓΟ΢ΚΟΠΙΚΗ ΔΣΑΙΡΙΑ», ηον διακπιηικό ηίηλο 

«ΘΔΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢» και απ. Γ.Ε.ΜΗ. 176599646000, ζύμθωνα με ηιρ διαηάξειρ ηων νόμων 

4919/2022 και 4072/2012 όπωρ ιζσύοςν. 

 

Την ίδια ημεπομηνία καηασωπίζθηκε ζηο Γενικό Εμποπικό Μηηπώο ολόκληπο ηο καηαζηαηικό ηηρ 

εηαιπείαρ, πος αποηελεί αναπόζπαζηο μέπορ ηηρ παπούζαρ ανακοίνωζηρ. 

 

 

Για ηην σπηρεζία Γ.Δ.ΜΗ. 

ηοσ Δπιμεληηηρίοσ Ξάνθης 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗ΢ 

ΤΠΗΡΔ΢ΙΑ ΓΔΝΙΚΟΤ ΔΜΠΟΡΙΚΟΤ ΜΗΣΡΩΟΤ 

 

 

ΞΑΝΘΗ,  5/4/2024 

Αριθ. Πρωη. : Φ.315/930 

 

  Σατ. Γ.νζη                 :             Β. ΚΩΝ/ΝΟΤ 1 

Σατ. Κώδικας                     :  67100 

Αρμόδιος για ηην 

Καηατώρηζη :                 : 

Λ. ΢ΙΑΚΚΑ 

Σηλέθωνο                 : 2541022533 

Αριθμ. ζσζκ. Σηλ/ησπίας  : 2541025987 

Ηλεκηρονική Γιεύθσνζη   : ebex@otenet.gr 

  

 



ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΢Τ΢ΣΑ΢Η΢ ΣΗ΢ Α΢ΣΙΚΗ΢ (ΜΗ ΚΕΡΔΟ΢ΚΟΠΙΚΗ΢) 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ 

«ΘΕΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ Α΢ΣΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟ΢ΚΟΠΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» ΚΑΙ ΣΟΝ 

ΔΙΑΚΡΙΣΙΚΟ ΣΙΣΛΟ «ΘΕΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢» 

 

 

 

Άρθρο 1 

΢ύςταςη –Εταιρικόσ τύποσ –Επωνυμύα 

 

΢υςτόνεται με το παρόν καταςτατικό Αςτικό μη κερδοςκοπικό Εταιρύα με την 

επωνυμύα «ΘΕΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢ Α΢ΣΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟ΢ΚΟΠΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» και 

τον διακριτικό τύτλο «ΘΕΜΑ ΟΡΓΑΝΩ΢Η΢». 

Για τισ διεθνεύσ ςυναλλαγϋσ η ανωτϋρω επωνυμύα αποδύδεται «ΣΗΕΜΑ 

ORGANOSIS NON PROFIT civil law company» και ο διακριτικόσ τύτλοσ 

αποδύδεται «THEMA ORGANOSIS». 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

Ωσ ϋδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται η Ξϊνθη, του Δόμου Ξϊνθησ τησ Π.Ε. Ξϊνθησ  και 

ςυγκεκριμϋνα  επύ τησ οδού Καπνεργατών ,  με οδικό αριθμό 5  

 

 

Άρθρο 3 

΢κοπόσ 

 

Ο ςκοπόσ τησ εταιρεύασ εύναι οικονομικόσ και τα κϋρδη τησ χρηςιμοποιούνται 

αποκλειςτικϊ για την επύτευξη του ςκοπού αυτού. Οι δραςτηριότητϋσ τησ εύναι 

οι εξόσ:  

1. Η ανϊπτυξη και καλλιϋργεια του πνευματικού και πολιτιςτικού επιπϋδου 

των κατούκων και των επιςκεπτών τησ ευρύτερησ περιοχόσ τησ δρϊςησ του. 



2. Η ενεργόσ ςυμμετοχό ςτη δημόςια ζωό για την ανϊπτυξη του 

πνευματικού, μορφωτικού, καλλιτεχνικού, πολιτιςτικού, κοινωνικού και 

θρηςκευτικού επιπϋδου των κατούκων, όπωσ και η παροχό και ενύςχυςη για την 

εκτϋλεςη πολιτιςμικών, κοινωφελών, καλλιτεχνικών, ερευνητικών και 

τουριςτικών ϋργων. 

3. Η ςυνϋνωςη και ςυνεύρεςη των ανθρώπων που αςχολούνται με τισ 

Καλϋσ Σϋχνεσ, τα Γρϊμματα και τισ Επιςτόμεσ.  

4. Η μελϋτη και η ϋρευνα τησ Ιςτορύασ, τησ Αρχαιολογύασ, τησ Σϋχνησ και τησ 

Παρϊδοςησ τησ περιοχόσ και η ςύνταξη και δημοςύευςη ανϊλογων εργαςιών. 

5. Η δημιουργύα και λειτουργύα τμημϊτων εκπαιδευτικού χαρακτόρα ςε 

θϋματα Σϋχνησ -Γραμμϊτων - Επιςτημών. 

6. Η διαςυνεργαςύα με Καλλιτϋχνεσ και με ϊλλεσ πολιτιςτικϋσ κινόςεισ και 

επιμορφωτικούσ και ϊλλουσ οργανιςμούσ που επιδιώκουν παρόμοιουσ ςκοπούσ 

με αυτούσ του φορϋα μασ. 

7. Η οργϊνωςη ημερύδων, ςυνεδρύων και η πραγματοπούηςη μόνιμων ό 

περιοδικών εκθϋςεων, η δημιουργύα διαφόρων projekts, ερευνών και ϊλλων 

παραγωγών μϋςα και ϋξω από τη χώρα μασ. 

8. Η ανϊπτυξη ςυνεργαςύασ με Εκπαιδευτικϊ Ιδρύματα (όλων των 

βαθμύδων τησ Εκπ/ςησ) με ςκοπό την παραγωγό πολιτιςτικού προώόντοσ καθώσ 

και παρϊγωγα ϋρευνασ.  

9. Η ανϊληψη, ςχεδιαςμόσ, παραγωγό και υλοπούηςη πολιτιςτικών 

προγραμμϊτων ςε ςυνεργαςύα ό και η προώθηςη κοινών προγραμμϊτων με 

ϊλλουσ φορεύσ, ημεδαπϊ και αλλοδαπϊ φυςικϊ και νομικϊ πρόςωπα, με την 

τοπικό αυτοδιούκηςη (δημοτικό, και περιφερειακό επύπεδο) καθώσ και ςε 

ςυνεργαςύα με την κεντρικό διούκηςη (κυβερνητικούσ κρατικούσ οργανιςμούσ, 

Τπουργεύα και αρμόδιουσ φορεύσ τησ Ευρωπαώκόσ Ένωςησ).  

10. Η ανϊπτυξη επιχειρηματικών δρϊςεων, οι οπούεσ θα ςχετύζονται με τον 

πολιτιςμό.  

11. Η δημιουργύα φόρουμ και κϋντρου μελετών για την προώθηςη τησ 

πρϊςινησ και πολιτιςτικόσ επιχειρηματικότητασ, η ανϊδειξη τησ πολιτιςτικόσ 

κληρονομιϊσ και η προβολό του φυςικού περιβϊλλοντοσ ωσ ςτοιχεύων υποδομόσ 

για την ανακύκλωςη, την ενϋργεια, τα οικολογικϊ προώόντα, την προώθηςη και 

την ανϊπτυξη του εναλλακτικού τουριςμού, και ειδικότερα του αγροτουριςμού, 

οικοπϊρκων, καταςκηνώςεων κ.λπ. με τελικό ςκοπό την ενύςχυςη τησ τοπικόσ 

οικονομύασ. 



12. Η δημιουργύα οικοκοινοτότων ςτην ύπαιθρο για την ανϊπτυξη όλων των 

παραπϊνω δραςτηριοτότων και για τη φιλοξενύα των μελών και φύλων τησ 

οργϊνωςησ ςτισ εγκαταςτϊςεισ τησ.  

13. Η δημιουργύα πολιτιςτικών κϋντρων και πολυχώρων, λαογραφικών 

μουςεύων, ξενώνων και καταςκηνώςεων για την εξυπηρϋτηςη πολιτιςτικών 

γεγονότων και ΢υνεδρύων. 

Για την επύτευξη του ςκοπού τησ η εταιρύα δύναται:  

 Να οργανώνει μελετητικϋσ και ερευνητικϋσ ομϊδεσ, τόςο ςτον εθνικό χώρο, 

όςο και ςτον ευρύτερο ευρωπαώκό.  

 Να οργανώνει ςυνϋδρια, ςεμινϊρια, επιςτημονικϊ ςυμπόςια και διαλϋξεισ 

και να προωθεύ δρϊςεισ ςε διϊφορουσ χώρουσ ςτα πλαύςια πραγμϊτωςησ 

των ςκοπών τησ.  

 Να οργανώνει ςυνεντεύξεισ, εκπαιδευτικϊ προγρϊμματα και επιμορφωτικϊ 

ςεμινϊρια, διαλϋξεισ, ςυνϋδρια και παρουςιϊςεισ κϊθε μορφόσ.  

 Να υλοποιεύ δρϊςεισ περιβαλλοντικόσ και πολιτιςτικόσ ευαιςθητοπούηςησ 

για την προςταςύα και ανϊδειξη του φυςικού και πολιτιςτικού 

περιβϊλλοντοσ, καθώσ και ςυνϋδρια, φεςτιβϊλ, ψηφιοπούηςη οικολογικού 

και πολιτιςτικού περιεχομϋνου, πολιτιςτικϋσ εκδηλώςεισ και επιμϋρουσ 

δρϊςεισ ςε ϋργα υποδομόσ μη κερδοςκοπικού χαρακτόρα.  

 Να δημιουργεύ δύκτυα πληροφορικόσ και διακύνηςησ τεχνογνωςύασ και 

τεχνολογύασ. 

 Να ςυμμετϋχει ςε ελληνικϋσ ό ξϋνεσ εταιρύεσ οποιαςδόποτε νομικόσ μορφόσ 

που ϋχουν όμοιο ό παρεμφερό ςκοπό, ςε εθνικϋσ, ευρωπαώκϋσ και διεθνεύσ 

διοργανώςεισ, προγρϊμματα, ςυνϋδρια, ςεμινϊρια, να αναπτύςςει 

ςυνεργαςύεσ με δημόςιουσ ό ιδιωτικούσ φορεύσ καθώσ και με μη 

κερδοςκοπικϋσ οργανώςεισ ό ϊλλεσ αςτικϋσ μη κερδοςκοπικϋσ εταιρύεσ, 

καθώσ και με ομϊδεσ που δεν ϋχουν ςυςτόςει εταιρύα, εντόσ και εκτόσ 

Ελλϊδασ με ςτόχο την πραγμϊτωςη του ςκοπού τησ . 

 Να ςυμπρϊττει και να ςυνεργϊζεται (ςύναψη, υπογραφό και εκτϋλεςη 

ςυμβολαύων) με οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο ςχετικό με τουσ 

ςκοπούσ τησ Εταιρύασ. 

 Να αςκεύ οποιαδόποτε μορφό οικονομικόσ δραςτηριότητασ, όπωσ διϊθεςη 

προώόντων ό παροχό υπηρεςιών ςχετικών με τουσ ςκοπούσ και τισ δρϊςεισ 

τησ ςε τρύτουσ και επ’ αμοιβό για την οικονομικό τησ επιβύωςη για την 

χρηματοδότηςη των ςκοπών τησ και τησ εν γϋνει λειτουργύασ τησ.  



 Να ςυνϊπτει πϊςησ φύςεωσ ςυμβϊςεισ, να απαςχολεύ υπαλλόλουσ και 

ςυμβούλουσ χωρύσ περιοριςμούσ με ό ϊνευ αμοιβόσ, να μιςθώνει χώρουσ και 

μϋςα, να εκμεταλλεύεται την περιουςύα τησ χωρύσ περιοριςμό ωσ προσ τη 

φύςη τησ περιουςύασ ό τον τρόπο εκμετϊλλευςησ, να διατηρεύ τραπεζικούσ 

ό ϊλλουσ λογαριαςμούσ, να ςυνϊπτει δϊνεια ό ϊλλησ μορφόσ πιςτώςεισ, 

τραπεζικϋσ ό ϊλλεσ, να καταρτύζει πϊςησ φύςεωσ εμπορικϋσ ςυναλλαγϋσ 

προσ επύτευξη των μη κερδοςκοπικών τησ ςκοπών και γενικϊ να ενεργεύ ωσ 

νομικό πρόςωπο με κϊθε νόμιμο τρόπο για την προώθηςη των 

καταςτατικών ςκοπών τησ και των δρϊςεων που ςυνδϋονται με την 

πραγμϊτωςό τουσ. 

 Να αναλαμβϊνει οποιαδόποτε εργαςύα θεωρεύ ενδεδειγμϋνη για την 

επύτευξη των προαναφερθϋντων ςκοπών και γενικϊ να διενεργεύ 

οποιαδόποτε πρϊξη εύναι ϊμεςα ό ϋμμεςα ικανό και αναγκαύα προσ αυτό.  

 Να προβαύνει ςε ενϋργειεσ για: 

o Σην ϋκδοςη ϋντυπου και ηλεκτρονικού υλικού, ότοι βιβλύων, περιοδικών, 

μελετών, μονογραφιών, δοκιμύων, λευκωμϊτων, εκθϋςεων φωτογραφιών 

και βιντεοςκοπόςεων κ.λπ. δυνϊμενων να προϊγουν τον τομϋα των 

επιςτημών και του πολιτιςμού. 

o Σην προώθηςη τησ ϋρευνασ, πρωτογενούσ και εφαρμοςμϋνησ και την 

αξιοπούηςη προσ αυτόν τον ςκοπό των ευρωπαώκών ενιςχύςεων για 

κινητικότητα και μεταφορϊ τεχνογνωςύασ ςε ολόκληρο τον ευρωπαώκό 

χώρο. 

o Σην ανταλλαγό και μεταφορϊ πληροφόρηςησ, εμπειριών και 

τεχνογνωςύασ, την αντιμετώπιςη κοινών προβλημϊτων και την επύτευξη 

κοινών θεματικών ςτόχων. 

o Σην διοργϊνωςη και προώθηςη δρϊςεων ςε διϊφορουσ χώρουσ ςτα 

πλαύςια πραγμϊτωςησ των ςκοπών τησ.  

o Σην αναζότηςη και ανεύρεςη οποιαςδόποτε ϊλλησ πρϊξεωσ που ενιςχύει 

την επύτευξη των ςτόχων. 

o Να υποβϊλει ςχετικϊ προγρϊμματα για την εξαςφϊλιςη των 

απαραύτητων πόρων. 

 

Άρθρο 4: 

Διϊρκεια Εταιρύασ 



Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε δϋκα (10) ϋτη και αρχύζει από την 

καταχώριςη και δημοςύευςη του παρόντοσ καταςτατικού ςτο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

 

Άρθρο 5 

Εταύροι – Ειςφορϋσ-Εταιρικό Μερύδα 

 

Οι ειςφορϋσ των εταύρων ςυνύςτανται ςτα εξόσ: 

1. Η Μαρύα Μπαρμπαντιροπούλου του Ανδρϋα με ΑΥΜ 050237275 

ειςφϋρει ςτην εταιρύα το ποςό των διακοςύων (200) ευρώ . Σο ύψοσ τησ 

εταιρικόσ τησ μερύδασ ανϋρχεται ςυνολικϊ ςτα διακόςια Ευρώ (200 €). 

2. Η Θεοδώρα Καρϊντζαλη του Γεωργύου με Α.Υ.Μ. 125094587 ειςφϋρει 

ςτην εταιρύα το ποςό των διακοςύων (200) ευρώ. Σο ύψοσ τησ εταιρικόσ τησ 

μερύδασ ανϋρχεται ςυνολικϊ ςτα διακόςια Ευρώ (200 €). 

 

Άρθρο 6 

Διαχεύριςη και Εκπροςώπηςη 

 

Εξουςύα διαχεύριςησ και εκπροςώπηςησ ϋχουν οι κϊτωθι εταύροι-διαχειριςτϋσ , 

οι οπούοι  δεςμεύουν την εταιρύα ωσ εξόσ: 

1)Η Μαρύα Μπαρμπαντιροπούλου του Ανδρϋα, με Α.Υ.Μ. 050237275 Δ.Ο.Τ. 

Ξϊνθησ, εκπροςωπεύ και δεςμεύει την εταιρύα  από κοινού ό μεμονωμϋνα.  

2) Η Θεοδώρα Καρϊντζαλη του Γεωργύου , με ΑΥΜ 125094578 Δ.Ο.Τ. Ξϊνθησ, 

εκπροςωπεύ και δεςμεύει την εταιρύα  από κοινού ό μεμονωμϋνα . 

 

 

Άρθρο 7 

Πόροι τησ Εταιρύασ 

 

1. Οι οικονομικού πόροι τησ εταιρύασ για την επύτευξη του  οικονομικού 

πολιτιςτικού , επιμορφωτικού , καλλιτεχνικού ςκοπού τησ  θα προϋρχονται από:  

 Δωρεϋσ των εταύρων προσ κϊλυψη όλων των υποχρεώςεων τησ εταιρύασ 

ειδικότερα ϋξοδα ύδρυςησ, μετακύνηςησ, λειτουργικϊ και λοιπϊ ϋξοδα.  

 Έςοδα από ευρωπαώκϋσ, εθνικϋσ και διεθνεύσ επιχορηγόςεισ και 

χρηματοδοτόςεισ, δωρεϋσ και επιχορηγόςεισ των δημόςιων υπηρεςιών και 



δημόςιων και ιδιωτικών επιχειρόςεων εςωτερικού και εξωτερικού, νομικών 

προςώπων ιδιωτικού και δημοςύου τομϋα παρεμφερούσ ςκοπού, ΟΣΑ πρώτου 

και δεύτερου βαθμού, Τπουργεύων, Ευρωπαώκό Ένωςη, ιδρυμϊτων και ιδιωτών 

που παρϋχονται για την υποςτόριξη του ςκοπού τησ. 

 Έςοδα από δωρεϋσ και χορηγύεσ τρύτων που αποδϋχονται τουσ ςκοπούσ 

τησ εταιρύασ. 

 Έςοδα από κληρονομύεσ ό κληροδοςύεσ, από εκπαιδευτικϊ ςεμινϊρια και 

λοιπϋσ εκδηλώςεισ. 

 Έςοδα από την εκμετϊλλευςη τησ κινητόσ και ακύνητησ περιουςύασ τησ 

εταιρεύασ και από τυχόν ϋντυπο υλικό που θα διανϋμεται ϋναντι ανταλλϊγματοσ. 

 Έςοδα από λαχειοφόρουσ αγορϋσ, χοροεςπερύδεσ, εκπαιδευτικϊ 

ςεμινϊρια και λοιπϋσ εκδηλώςεισ ωσ και κϊθε ϊλλη ειςφορϊ μελών ό τρύτων 

προςώπων, φυςικών ό νομικών, ιδιωτικού ό δημοςύου δικαύου και από τα 

περιουςιακϊ δικαιώματα που αποκτϊ η εταιρεύα από την λειτουργύα τησ από 

την εκπόνηςη ςχετικών μελετών με το αντικεύμενο των ςκοπών τησ και με τη 

διαχεύριςη ευρωπαώκών και εθνικών προγραμμϊτων από τισ πολιτιςτικϋσ και 

καλλιτεχνικϋσ εκδηλώςεισ και εκθϋςεισ και από τισ εκδόςεισ τησ και το ψηφιακό 

περιεχόμενο και  

 Κϊθε ειςόδημα του οπούου η αποδοχό δεν αντύκειται ςτουσ ςκοπούσ τησ 

εταιρεύασ και τουσ ιςχύοντεσ νόμουσ. 

2. Σόςο κατϊ τη διϊρκεια όςο και κατϊ τη διϊλυςη τησ εταιρεύασ δεν επιτρϋπεται 

η διανομό κερδών ςτουσ εταύρουσ τησ. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα και Τποχρεώςεισ των εταύρων 

 

1. Οι εταύροι δικαιούνται να λαμβϊνουν γνώςη τησ πορεύασ των εταιρικών 

υποθϋςεων και των πϊςησ φύςεωσ βιβλύων τησ εταιρεύασ. Δικαιούνται, επύςησ, 

να ςυμμετϋχουν χωρύσ αντϊλλαγμα ςτισ πϊςησ φύςεωσ δραςτηριότητεσ τησ 

εταιρεύασ και να παρακολουθούν δωρεϊν τισ εκδηλώςεισ, που διοργανώνει. 

2. Οι εταύροι υποχρεούνται να ςυμμετϋχουν με όλεσ τισ δυνϊμεισ τουσ ςτην 

επιδύωξη και να πρϊττουν ό,τι εύναι δυνατό για την επύτευξη των ςκοπών τησ 

εταιρεύασ. Για την πραγματοπούηςη των ςκοπών τησ η εταιρεύα μπορεύ να 



ςυνϊπτει ςυμβϊςεισ εργαςύασ, ανεξϊρτητων υπηρεςιών ό ϋργου με τα μϋλη τησ 

ό και με κϊθε τρύτο φυςικό ό νομικό πρόςωπο, δημοςύου ό ιδιωτικού δικαύου. 

3. Η ςυμμετοχό ςτην παρούςα εταιρεύα δεν μπορεύ να αποτελϋςει κώλυμα 

για τουσ εταύρουσ ςτην ϊςκηςη του επαγγϋλματόσ τουσ .  

4. Απαγορεύεται ςτουσ εταύρουσ να χρηςιμοποιούν την επωνυμύα, το 

διακριτικό τύτλο και κϊθε τυχόν διακριτικό γνώριςμα τησ εταιρεύασ για δικό 

τουσ όφελοσ, αν δεν ϋχουν λϊβει προηγουμϋνωσ την ϊδεια με την ςύμφωνη 

γνώμη όλων των εταύρων .  

 

Άρθρο 9 

Λόψη αποφϊςεων – ΢υνϋλευςη των εταύρων 

 

1. Για την λόψη αποφϊςεων που αφορούν τισ εταιρικϋσ υποθϋςεισ, πϋραν 

τησ τρϋχουςασ διαχεύριςησ απαιτεύται ομοφωνύα των εταύρων, οι οπούοι 

αποφαςύζουν ςε ςυνϋλευςη που ςυγκαλεύται ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ μετϊ από 

πρόςκληςη του διαχειριςτό.  

2. Η ΢υνϋλευςη των εταύρων αποφαςύζει για κϊθε θϋμα, που ϋχει ανατεθεύ 

ςτην αρμοδιότητϊ τησ από τον νόμο και το παρόν καταςτατικό, καθώσ και ςε 

κϊθε περύπτωςη που οποιοςδόποτε των εταύρων παραπϋμψει κϊποιο θϋμα ςτην 

κρύςη τησ. 

3. Επύςησ, η ΢υνϋλευςη των εταύρων αποφαςύζει για τη διοργϊνωςη ό τη 

ςυμμετοχό τησ εταιρεύασ ςε οποιαδόποτε δραςτηριότητα και εκδόλωςη, που 

ςχετύζεται με το ςκοπό τησ. 

4 . Η ΢υνϋλευςη των εταύρων αποφαςύζει ομόφωνα για την τροποπούηςη του 

καταςτατικού τησ εταιρύασ  

 

Άρθρο 10 

Εύςοδοσ και αποχώρηςη εταύρου  

 

1. Για την εύςοδο νϋου μϋλουσ ςτην εταιρύα, μετϊ από ςύμφωνη γνώμη 

(ςυναύνεςη) όλων των ςυμβαλλομϋνων-εταύρων, απαιτεύται η τροποπούηςη του 

παρόντοσ Καταςτατικού. Μϋλοσ τησ εταιρύασ μπορεύ να γύνει μόνον όποιοσ 

αποδϋχεται τουσ ςκοπούσ τησ εταιρύασ και επιθυμεύ να ςυμμετϋχει ενεργϊ ςτην 

πραγματοπούηςη αυτών. 



2. Κϊθε εταύροσ δικαιούται να αποχωρόςει από την εταιρεύα οποτεδόποτε 

χωρύσ ςπουδαύο λόγο. Σησ αποχώρηςησ προηγεύται γραπτό προειδοπούηςό του 

προσ την εταιρεύα πριν από δύο (2) μόνεσ, αλλιώσ ο αποχωρών υποχρεούται 

ςτην ανόρθωςη κϊθε ζημιϊσ που μπορεύ να υποςτεύ η εταιρεύα από την 

παρϊλειψό του αυτό. 

3. ΢ε περύπτωςη θανϊτου κϊποιου εταύρου ό κόρυξόσ του ςε ςτερητικό ό 

επικουρικό δικαςτικό ςυμπαρϊςταςη ό πτώχευςη, αυτόσ θα τύθεται 

αυτοδικαύωσ εκτόσ τησ εταιρεύασ, υποχρεούμενων των λοιπών εταύρων να 

τροποποιόςουν αναλόγωσ το καταςτατικό. 

4. ΢ε περύπτωςη αποχώρηςησ ό και απομϊκρυνςησ εταύρου με 

οποιονδόποτε από τουσ προαναφερόμενουσ τρόπουσ, για κϊθε ποςό που ϋχει 

ειςφϋρει ο αποχωρών εταύροσ ςτην εταιρύα εφαρμόζεται το ϊρθρο 261 του Ν. 

4072/2012  

5. Οι ειδικού ό καθολικού διϊδοχοι του εταύρου που αποχώρηςε ό 

απομακρύνθηκε με οποιονδόποτε τρόπο από την εταιρεύα δεν ϋχουν 

οποιαδόποτε αξύωςη από αυτόν. 

 

Άρθρο 11 

Καταγγελύα τησ εταιρύασ  

 

Η καταγγελύα τησ εταιρεύασ από οιονδόποτε εταύρο πριν από την πϊροδο του 

χρόνου διϊρκειϊσ τησ, όπωσ αυτόσ ορύζεται ςτο ϊρθρο 4 όπωσ αυτό εκϊςτοτε 

τροποποιεύται, ακόμη και εϊν γύνεται με την επύκληςη ςπουδαύου λόγου, δεν 

επιφϋρει ςε καμύα περύπτωςη την λύςη τησ εταιρεύασ, αλλϊ ςυνεπϊγεται την 

αυτοδύκαιη ϋξοδο του καταγγϋλλοντοσ εταύρου από την εταιρεύα.  

 

Άρθρο 12 

Λύςη και Εκκαθϊριςη τησ Εταιρύασ  

 

1. Η εταιρεύα λύεται: 

α) με την πϊροδο του χρόνου διϊρκειϊσ τησ 

β) με ομόφωνη απόφαςη των εταύρων οποτεδόποτε. 

γ) με την κόρυξό τησ ςε πτώχευςη  

δ) με δικαςτικό απόφαςη ύςτερα από αύτηςη εταύρου , εφόςον υπϊρχει 

ςπουδαύοσ λόγοσ.  



2. Μετϊ την λύςη τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η εκκαθϊριςό τησ. Εκκαθαριςτόσ τησ 

εταιρεύασ ορύζεται αυτόσ που εύναι διαχειριςτόσ και εκπρόςωπόσ τησ κατϊ τον 

χρόνο τησ λύςησ τησ. 

3. Ο εκκαθαριςτόσ υποχρεούται να ςυντϊξει ιςολογιςμό  και να προβεύ ςε όλεσ 

τησ κατ’ ϊρθρο 268 Ν. 4072/2012 απαραύτητεσ ενϋργειεσ που ϋγκεινται ςτη 

ρευςτοπούηςη του ενεργητικού, τη διαπύςτωςη και εξόφληςη των χρεών και 

ςτη ςυνϋχεια ςτην απόδοςη των ειςφορών και τη διανομό του τυχόν υπολούπου 

ωσ δωρεϊ ό ςε κϊθε περύπτωςη να δοθεύ με χαριςτικό δικαιοπραξύα ςε κϊθε 

ϊλλη όμοια μη κερδοςκοπικό Εταιρεύα ό Υορϋα, με όμοιουσ ό παρόμοιουσ 

ςκοπούσ ςτην Ελλϊδα ό το εξωτερικό. 

Άρθρο 13 

Ίδρυςη Τποκαταςτημϊτων  

 

 Με ομόφωνη απόφαςη τησ ΢υνϋλευςησ των Εταύρων τησ εταιρεύασ 

μπορούν να ιδρυθούν υποκαταςτόματα, παραρτόματα, γραφεύα τόςο εντόσ τησ 

Ελληνικόσ Επικρϊτειασ όςο και ςτο εξωτερικό .Η ϋδρα των παραρτημϊτων και η 

ακριβόσ διεύθυνςό τουσ ορύζεται με την ύδια απόφαςη των εταύρων  .  

 

 

    Άρθρο 14 

Περύ Εκπροςώπηςησ 

 

Οι Διαχειριςτϋσ δεςμεύουν  την εταιρύα υπογρϊφοντασ κϊτω από την 

εταιρικό επωνυμύα, δεςμεύοντασ την εταιρύα ϋναντι κϊθε τρύτου φυςικού ό 

νομικού προςώπου ό αρχόσ, δικαςτικϊ και εξώδικα και θα αποδύδουν  ςε τακτϊ 

και εύλογα χρονικϊ διαςτόματα λογοδοςύα ϋναντι των λοιπών εταύρων. Οι 

πρϊξεισ του διαχειριςτό και εκπροςώπου τησ εταιρεύασ που ενεργούνται υπό 

την εταιρικό επωνυμύα και για λογαριαςμό τησ εταιρεύασ, την δεςμεύουν, 

εφόςον ευρύςκονται εντόσ των πλαιςύων που καθορύζονται από τον εταιρικό 

ςκοπό. Οι διαχειριςτϋσ  δύνανται να υπογρϊφουν και να δεςμεύουν  την εταιρύα 

από κοινού η και μεμονωμϋνα ϋναντι τρύτων και να ειςπρϊττουν από 

οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο, κρατικούσ, δημοτικούσ ό κοινοτικούσ 

φορεύσ Δημόςιο Σαμεύο, Οργανιςμό κλπ. χρόματα, να παραλαμβϊνουν 

αντικεύμενα, να κλεύνουν  ςυμφωνύεσ, να ανούγουν  λογαριαςμούσ τραπεζικούσ, 



να διακινούν  χρόματα και αντικεύμενα, να αποςτϋλλουν ϋγγραφα και 

αντικεύμενα, να χορηγούν  αποδεύξεισ, τιμολόγια και να εκδύδει επιταγϋσ ςτο 

πλαύςιο τησ διαχεύριςησ των εταιρικών υποθϋςεων. Σϋλοσ, οι  Διαχειριςτϋσ 

προςλαμβϊνουν και απολύουν  το προςωπικό τησ εταιρύασ, ςτο οπούο δύνανται 

να μετϋχουν και τα μϋλη αυτόσ. Ο Διαχειριςτόσ ανακαλεύται με ομόφωνη 

απόφαςη όλων των εταύρων με τροποπούηςη του παρόντοσ Καταςτατικού. 

Προςϋτι, οι Διαχειριςτϋσ δεν δικαιούνται να λαμβϊνουν  αμοιβό για τη 

διαχεύριςη, αφού και αυτό εντϊςςεται ςτισ κοινϋσ προςπϊθειεσ των 

ςυμβαλλομϋνων για την επύτευξη του ςκοπού τησ εταιρύασ, εφαρμόζονται δε ωσ 

προσ τη δρϊςη και τισ αρμοδιότητϋσ του οι διατϊξεισ των ϊρθρων 714 μϋχρι 723 

του Αςτικού Κώδικα (περύ εντολόσ). Οι Διαχειριςτϋσ επιμελούνται  ιδιαύτερα την 

τόρηςη των απαιτούμενων για τη λειτουργύα τησ εταιρύασ νομύμων βιβλύων και 

ςτοιχεύων και οφεύλει να πληροφορεύ τουσ λοιπούσ εταύρουσ για την πορεύα των 

εταιρικών υποθϋςεων προσ επύτευξη του ςκοπού τησ εταιρύασ. Οι Διαχειριςτϋσ 

δύνανται ςε περύπτωςη αδυναμύασ εκτϋλεςησ ςυγκεκριμϋνησ διαχειριςτικόσ 

πρϊξησ να εκπροςωπούνται  από τρύτο με ϋγγραφη εξουςιοδότηςό του που θα 

ιςχύει μόνο για τη ςυγκεκριμϋνη πρϊξη. Η εξουςιοδότηςη θα εύναι ςε κϊθε 

περύπτωςη ϋγγραφη και ρητό, θα περιβϊλλεται τον τύπο ςυμβολαιογραφικού 

εγγρϊφου, ό θα πρϋπει να επικυρώνεται το γνόςιο τησ υπογραφόσ του από 

αρμόδια προσ τούτο δημόςια αρχό.  

 

Άρθρο  15 

Λοιπϊ Θϋματα  

 

1. Για την επύλυςη κϊθε διαφορϊσ μεταξύ των εταύρων που προκύπτει από 

το παρόν και τισ τυχόν τροποποιόςεισ του καθώσ και για κϊθε θϋμα ό όρο που 

δεν προβλϋπουν οι διατϊξεισ του παρόντοσ καταςτατικού, εφαρμόζονται οι 

διατϊξεισ του Αςτικού Κώδικα και του Ν. 4072/2012 ωσ εκϊςτοτε ιςχύει. 

2. Αρμόδια Δικαςτόρια προσ επύλυςη διαφορών, που πιθανώσ ανακύψουν, 

ορύζονται τα Δικαςτόρια τησ Ξϊνθησ. 

 

Αυτϊ ςυμφώνηςαν, ςυνομολόγηςαν και ςυναποδϋχτηκαν οι 

ςυμβαλλόμενεσ:  

1. Μαρύα Μπαρμπαντιροπούλου του Ανδρϋα και τησ Βϊγιασ, κϊτοικοσ Ξϊνθησ 

(Καπνεργατών 5), κϊτοχοσ του με αρ. ΑΗ 407307/26-06-2012 ΑΔΣ εκδοθϋν από 



το Σ.Α. Ξϊνθησ με ΑΥΜ 050237275 Δ.Ο.Τ. Ξϊνθησ, email: 

mariamparb@gmail.com και 

2. Θεοδώρα Καρϊντζαλη του Γεωργύου και τησ Αναςταςύασ , κϊτοικοσ Ξϊνθησ 

(Σζαβϋλα 2), κϊτοχοσ του με αρ. ΑΡ 864466/17-08-2023 ΑΔΣ εκδοθϋν από το 

Σ.Α. Ξϊνθησ, με ΑΥΜ 125094578 Δ.Ο.Τ. Ξϊνθησ, email: dorothoula@hotmail.com. 

Και αφού διαβϊςτηκε το παρόν και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του 

υπογρϊφεται από αμφότερεσ. 

 

 

 

Ξϊνθη,  2 Απριλύου 2024 

 

 

ΟΙ ΢ΤΜΒΑΛΛΟΜΕΝΕ΢ 

 

 

 

Μαρύα Μπαρμπαντιροπούλου    Θεοδώρα Καρϊντζαλη 
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